konseqgvens

... handling og forandring

FORANDRINGSLEDELSE

- Modstand er tegn pa udvikling!

BESKRIVELSE AF FORANDRINGSLEDELSE

Verden knyttes hurtigere og stadig mere sammen som en del af
globaliseringen. Hastigheden pa forandringer er stigende, hvilket
betyder, at forandringer er et grundvilkar i mange virksomheder.
Globaliseringens ggede hastighed giver muligheder for
virksomhederne, safremt virksomheden Igbende formar, at
forandre sig og udnytte mulighederne.

Kurset tager udgangspunkt i Kotters 8 trin i forandringer og
forandringskurven. Deltagerne bliver kleedt godt pa til at fastholde
visionen i en forandring og kommunikere tydeligt omkring
forandringens resultater, samt leerer hvordan modtand mod
forandring handteres.

FORMAL:
At give deltagerne ...

konkret indsigt i forandringens veesen

veerktgjer til at handtere modstand

evnen til at planleegge en forandringsproces

indsigt i hvordan de gennemskuer selvtilfredshed, der standser
en forandring

viden om hvorfor forandringer skal gennemfares konsekvent
uden tilbagelgb

UDBYTTE:
= Ledere der kan handtere en forandring

= Ledere der kan modvirke og handtere modstand

= Ledere der kan planlaegge og gennemfgre
forandringsprocesser

= Ledere der kan forudsige reaktioner i organisationer under
forandring

INDHOLD:
Kotters 8 trin

Selvtilfredshed, forandringens modstander

Kommunikation i en forandring

Betydningen i organisationen af tilbagelgb

Forandringskurven

Kaos og orden i forandringer

Burning platform

Lederens adfaerd

KURSUSFORM 06 -OMFANG:

Kursusforlgbet omfatter 2 moduler & en 1 dag, med individuel
opgavelgsning mellem modulerne. Der vil vaere 3 - 4 uger
imellem hver modul.

Inden kurset leeses artikler omkring temaerne.

Kurset kan alternativt ogsa laves som et 2-dages kursus.
Kurset er praktisk orienteret med teori, diskussioner i plenum,

individuelle gvelser og gruppegvelser, der tager udgangspunkt i
deltagernes egne aktuelle problemstillinger.

ER DU INTERESSERET | AT HARE MERE?
Kontakt Jens Kongensholm pé telefon 76 33 23 23, for en dialog
omkring en spaendende proces.

VI SKABER HANDLING OG FORANDORING!

Konseqvens A/S e Telefon 76 33 23 23 e www.konseqvens.dk




