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Når ledelse af tilstedeværende medarbejdere er en udfordring – 

hvad er ledelse af medarbejdere på afstand så – en umulig 

opgave? Det behøver det naturligvis ikke at være! 

 

På dette kursusforløb vil vi behandle disciplinen distanceledelse, 

på en måde så lederen får klarhed over de hindringer og 

barrierer, der er i hverdagen for god ledelse. Endvidere er der 

fokus på de værktøjer, der skal til for at sikre medarbejdere der 

præsterer optimalt og er vel motiverede. 

 

Sikre at lederne i organisationen kan skabe motiverede og højt 

præsterende medarbejdere selv om leder og medarbejder ikke 

har sin daglige gang på samme kontor.  

 Lederen bliver bevidst om forskellen imellem 

tilstedeværelsesledelse og distanceledelse 

 Konkrete værktøjer til at skabe klarhed omkring de gensidige 

forventninger, der er mellem leder og medarbejder, i forhold til 

mål, præstationer og kompetenceudvikling 

 Ledere der kan udøve nærværende ledelse på afstand 

 Højt præsterende distance-medarbejdere 

 At de møder der afholdes for distancemedarbejderne er 

motiverende og udviklende 

 Bedre indsats- og målstyring, og dermed resultater hos 

distancemedarbejderne i organisationen 

 

 

 

 

 

 

 At træde i karakter som leder 

 Synlig og nærværende ledelse – på distancen 

 Når distanceledelse lykkes og IKKE lykkes 

 Individuel og situationsbestemt ledelse 

 Medarbejderens job-modenhed 

 Medarbejderens selvledelse 

 Johari´s vindue 

 Feedback og distanceledelse 

 Tidsprioritering i lederrollen 

 Distancelederens mødeledelse 

Kursusforløbet vil omfatte 2 sammenhængende kursusdage og 

en opfølgningsdag ca. 6 uger senere. Opfølgningsdagen sikrer 

opsamling på arbejdet med refleksions- og træningsopgaverne.  

Endvidere sikres opsamling på læringspunkter og nye værktøjer 

introduceres for efterfølgende, at fastholde udviklingen af rollen 

som distanceleder. 

 

Der vil være stor interaktion og erfaringsudveksling i 

undervisningens opbygning. 

Kontakt Konseqvens på telefon 7633 2323, for en dialog omkring 

en spændende proces.

 

 


